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MIEJSKI OSRODEK SPORTU I REKREACJI
W RADOMIU SPOLKA Z 0.0.
oglasza nabor na stanowisko: Specjalista ds. zaméwien publicznych

1. NAZWA I ADRES SPOLKI:
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Radomiu Spotka z o.0.

26-600

Radom

Ul. Narutowicza 9
2. STANOWISKO: Specjalista ds. zamdéwien publicznych

Miejsce swiadczenia pracy:
Radom ul. Narutowicza 9.

3. NIEZBEDNE WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM PRACY:

Obywatelstwo polskie;

Peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

Nieposzlakowana opinia;

Wyksztalcenie $rednie

Co najmnie)j 6-letni staz pracy;

Minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowien
publicznych w rozumieniu ustawy Prawo zamowien publicznych

4. WYMAGANIA DODATKOWE:
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Znajomos¢ przepisow wynikajacych z ustaw, rozporzadzen:

Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamdwien publicznych (Dz.U z 2023r. poz.
1605 ze zm.),

Rozporzagdzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020r. w
sprawie podmiotowych $rodkéw dowodowych oraz innych dokumentéw lub
oswiadczen, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy (Dz. U z 2020r. poz.2415
Ze Zm.),

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023r. poz.1610 ze zm.) w
zakresie wymaganym przez ustawe Prawo zamowien publicznych,

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U, z
2023r. poz. 775 ze zm.);

Ukonczone kursy, szkolenia z zakresu zaméwien publicznych;

Umiejgtnosé obstugi komputera,

Umiejetnosc dobrej organizacji pracy, zarzadzania informacja, umiejetnosé¢ stosowania
odpowiednich  przepiséw, odpowiedzialnosé, kreatywnos$é, dyspozycyjnosé,
komunikatywnos¢, odpornosé na stres

5. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
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Przygotowywanie i prowadzenie postgpowan przetargowych w oparciu o ustawe
PZP,

Przygotowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia wraz z
zalgeznikami,

Udzial w pracach komisji przetargowych,

Sporzgdzanie wymaganej przepisami dokumentacji przetargowych,

Prowadzenie korespondencji z wykonawcami,

Aktualizowanie informacji toczacych si¢ postepowan przetargowych na stronie
internetowej,




Przygotowywanie innych dokumentéw niezb¢dnych w procedurze zamdéwien
publicznych,

Weryfikacja prawidlowosci i kompletnosci dokumentacji sporzadzonej w
postepowaniach o zamdwienie publiczne,

Przygofiowywanie oraz udzial w realizacji zadan inwestycyjnych MOSIR Sp. z
0.0.,

Sporzadzanie wnioskéw oraz rozliczanie dofinansowania zadan inwestycyjnych ze
srodkow zewnetrznych.

Inne prace zlecone przez przelozonego wynikajace ze specyfikacji pracy w ,,Dziale
Inwestycji i Zaméwien Publicznych”

6. Warunki pracy na danym stanowisku:

Miegjsce pracy: Miejski Osrodek Sportu 1 Rekreacji w Radomiu ul. Narutowicza 9
Zatrudnienie na umowe o prace: docelowo mozliwos¢ zatrudnienia na czas
nieokreslony,

Wymiar czasu pracy: petny etat

Praca w godzinach 7°°- 15%

Rodzaj pracy: praca posiada charakter administracyjno-biurowy;

Stanowisko pracy wyposazonew sprzet komputerowy,

Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmnie] przez potowe
wymiaru czasu pracy.

7. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

CV, list motywacyjny:

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelne] zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata, #e nie byt skazany prawomocnym wyrckiem sgdu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowane;j opinii;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (w tym
wyksztatcenie), wymagane do wykonywania pracy na stanowisku specjalisty ds.
zamowien publicznych;

kserokopie Swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy ;

klauzula informacyjna kandydata/ki do pracy;

wlasnorecznie podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

8. Termin i miejsce skladania dokumeni6w:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ na adres: sekretariat@mosir.radom.pl; osobiscie
w siedzibie MOSIR Sp. z 0.0. przy ul. Narutowicza 9, lub pocztg na adres: Miejski
Osrodek Sportui Rekreacji w Radomiu Sp. z 0.0. 26-600 Radom ul. Narutowicza 9 ;

Dokumenty nalezy skladaé do dnia 18 lipca 2025r do godz. 15%

POZOSTALE INFORMACJE:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Dziale Kadr i Administracji pod numerem telefonu:
+48 385 10 02 wew.34.




